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Buku ini membahas konsep, prinsip, dan praktik
pengelolaan organisasi serta kelembagaan Islam
secara sistematis. Buku ini menempatkan organisasi
Islam bukan hanya sebagai wadah administratif, tetapi
juga sebagai instrumen dakwah, pendidikan,
pelayanan sosial, pemberdayaan umat, dan penguatan
peradaban Islam.

Pembahasan dalam buku ini menekankan pentingnya
tata kelola organisasi yang profesional dengan tetap
berlandaskan nilai-nilai Islam, seperti amanah,
keadilan, musyawarah, transparansi, tanggung jawab,
dan kemaslahatan. Melalui pendekatan tersebut,
organisasi dan lembaga Islam diharapkan mampu
berkembang secara efektif, adaptif, dan berkelanjutan
tanpa kehilangan identitas spiritual dan moralnya.
Sebagai buku referensi, karya ini relevan bagi
mahasiswa, dosen, peneliti, pengelola lembaga Islam,
aktivis organisasi, serta masyarakat umum yang
memiliki perhatian terhadap penguatan kelembagaan
Islam. Buku ini diharapkan dapat menjadi rujukan
akademik sekaligus inspirasi praktis dalam
membangun organisasi Islam yang visionetr,
akuntabel, dan responsif terhadap tantangan zaman.
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