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Kata Pengantar 

Bismillahirrahmanirrahim. 
Alhamdulillahi rabbil 'alamin.  
 
Segala puji dan syukur sedalam-dalamnya penulis 
panjatkan ke hadirat Allah Swt., Sang Maha Berilmu dan 
Maha Bijaksana. Atas taufik, inayah, dan rida-Nya, buku 
yang ada di tangan pembaca ini, Filosofi Lego-lego: Seni 
Memimpin dan Melayani di Ruang Akademik, akhirnya 
dapat diselesaikan dengan baik. Selawat beriring salam 
senantiasa tercurah kepada baginda Nabi Muhammad saw., 
teladan utama dalam memimpin umat dengan kelembutan, 
ketegasan, dan cinta kasih. 
 
Menulis tentang kepemimpinan sering kali bermuara pada 
deretan teori yang kaku dan berjarak. Namun, buku ini lahir 
dari sebuah antitesis. Ia adalah sekumpulan "catatan 
pinggir" yang merekam denyut nadi kepemimpinan yang 
hidup, membumi, dan humanis di lingkungan perguruan 
tinggi. Secara khusus, buku ini memotret jejak langkah dan 
paradigma kepemimpinan Prof. Dr. Hannani, M.Ag., selama 
menakhodai IAIN Parepare. 
 
Judul Filosofi Lego-lego sengaja dipilih bukan tanpa alasan. 
Dalam tradisi arsitektur dan sosio-kultural masyarakat 
Bugis-Makassar, lego-lego (beranda/teras depan) adalah 
ruang yang terbuka, egaliter, dan penuh kehangatan. Ia 
adalah ruang jeda yang menyambut siapa saja tanpa sekat 
birokrasi yang rumit. Semangat lego-lego inilah yang 
penulis tangkap dari sosok Prof. Hannani. Beliau hadir 
sebagai "Rektor yang Tersenyum", yang meyakini bahwa 
memimpin adalah melayani, dan kampus harus dikelola 
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dengan perpaduan antara ketajaman tafaqquh dan 
kelapangan tasamuh. 
 
Buku ini disusun ke dalam lima bagian utama: Filosofi, 
Pelayanan, Akademik, Refleksi, dan Paradigma. Melalui 
bagian-bagian tersebut, pembaca akan diajak menyelami 
bagaimana nilai-nilai wasathiyyah (moderasi beragama) 
diterjemahkan dalam tata kelola anggaran, bagaimana 
impact factor dimaknai melampaui angka menjadi dampak 
sosial, hingga refleksi mendalam tentang keikhlasan, doa 
ibu, dan keberkahan dalam mengabdi. 
 
Penyelesaian buku ini tentu tidak lepas dari dukungan, doa, 
dan kontribusi banyak pihak. Oleh karena itu, dari lubuk 
hati yang paling dalam, penulis menyampaikan terima 
kasih yang sebesar-besarnya kepada: 
 

• Prof. Dr. Hannani, M.Ag., yang tidak hanya menjadi 
subjek dari buku ini, tetapi juga guru dan inspirasi 
nyata bagi penulis tentang bagaimana menata 
urusan dunia dengan hati yang senantiasa tertaut 
ke langit. 

• Segenap sivitas akademika IAIN Parepare (para 
wakil rektor, dekan, dosen, tenaga kependidikan, 
dan mahasiswa) yang telah mewarnai dinamika 
kampus menjadi taman belajar yang inklusif dan 
ramah. 

• Keluarga tercinta, yang senantiasa menjadi muara 
ketenangan dan tak pernah putus melangitkan doa-
doa terbaik. 

 
Penulis menyadari bahwa catatan ini tentu tidak luput dari 
kekurangan dan keterbatasan. Ruang kritik dan saran yang 
konstruktif selalu terbuka lebar bagai lego-lego itu sendiri. 
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Akhir kata, semoga buku ini tidak sekadar menjadi 
dokumentasi sejarah, tetapi juga mampu memantik 
inspirasi, menularkan energi kebaikan, dan menjadi amal 
jariah bagi kita semua dalam upaya terus merawat 
peradaban dan pendidikan yang memanusiakan manusia. 
 
Selamat membaca. 
 
Parepare, 25 Ramadhan 1447 H. 
 
Dr. Muhammad Haramain, M.Sos.I.  
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