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Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena 

atas rahmat dan karunia-Nya buku Manajemen Pendidikan ini dapat 

disusun dan diselesaikan. Buku ini disusun sebagai salah satu upaya 

untuk memberikan kontribusi dalam pengembangan ilmu 

manajemen pendidikan yang semakin relevan di tengah dinamika 

dan tantangan dunia pendidikan saat ini. 

Perubahan sosial, perkembangan teknologi, serta tuntutan 

mutu pendidikan yang semakin tinggi menuntut pengelolaan 

lembaga pendidikan dilakukan secara profesional, sistematis, dan 

berorientasi pada hasil. Oleh karena itu, pemahaman yang mendalam 

mengenai konsep dan praktik manajemen pendidikan menjadi 

kebutuhan yang tidak dapat diabaikan. 

Semoga buku ini dapat memberikan manfaat, memperkaya 

khazanah keilmuan, serta mendukung peningkatan mutu 

penyelenggaraan pendidikan di berbagai jenjang dan satuan 

pendidikan. 
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