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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena
atas rahmat dan karunia-Nya buku Manajemen Pendidikan ini dapat
disusun dan diselesaikan. Buku ini disusun sebagai salah satu upaya
untuk memberikan kontribusi dalam pengembangan ilmu
manajemen pendidikan yang semakin relevan di tengah dinamika
dan tantangan dunia pendidikan saat ini.

Perubahan sosial, perkembangan teknologi, serta tuntutan
mutu pendidikan yang semakin tinggi menuntut pengelolaan
lembaga pendidikan dilakukan secara profesional, sistematis, dan
berorientasi pada hasil. Oleh karena itu, pemahaman yang mendalam
mengenai konsep dan praktik manajemen pendidikan menjadi
kebutuhan yang tidak dapat diabaikan.

Semoga buku ini dapat memberikan manfaat, memperkaya
khazanah keilmuan, serta mendukung peningkatan mutu
penyelenggaraan pendidikan di berbagai jenjang dan satuan

pendidikan.

Jakarta, Maret 2026

Tim Penyusun
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Buku Manajemen Pendidikan membahas secara komprehensif konsep, prinsip, dan
praktik pengelolaan pendidikan dalam rangka meningkatkan mutu dan efektivitas
penyelenggaraan lembaga pendidikan. Manajemen pendidikan tidak hanya berkaitan
dengan aspek administratif, tetapi juga mencakup perencanaan strategis,
pengorganisasian sumber daya, kepemimpinan, pengawasan, evaluasi, serta penjaminan
mutu yang terintegrasi.

Dalam buku ini, pembaca diajak memahami fungsi-fungsi manajemen perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan dalam konteks satuan pendidikan.
Selain itu, dibahas pula manajemen kurikulum, manajemen peserta didik, manajemen
tenaga pendidik dan kependidikan, pembiayaan pendidikan, sarana dan prasarana,
hingga manajemen berbasis sekolah dan budaya mutu.

Disusun secara sistematis dengan pendekatan teoritis dan aplikatif, buku ini diharapkan
mampu menjadi referensi bagi mahasiswa, dosen, praktisi pendidikan, serta pengelola
lembaga pendidikan dalam mengembangkan tata kelola yang profesional, akuntabel,

dan berorientasi pada peningkatan mutu secara berkelanjutan.

ISBN 978-b34-7670-78~b (PDF)

786347 670786




